
ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ. СПЕЦИАЛИТЕТ. ОРДИНАТУРА. 

В соответствии с Федеральным законом от 14.04.2023 № 124-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» с 01.05.2024 полностью 

изменилась нормативная база в сфере целевого обучения и издан новый Порядок поступления 

на целевое обучение, установленный постановлением Правительства Российской Федерации 

от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования». 

1. Согласно Положения о целевом обучении на Единой цифровой платформе «Работа в 

России» https://trudvsem.ru публикуются Предложения заказчиков целевого обучения (в том 

числе и Комитета по здравоохранению) о заключении договоров о целевом обучении. 

В этой связи Комитет по здравоохранению рекомендует кандидатам на целевое обучение 

осуществить регистрацию на ЕЦП «Работа в России» https://trudvsem.ru с обязательным 

использованием своей подтвержденной учетной записи на портале «Госуслуги». 

Предложения Комитета по здравоохранению о целевом обучении, с указанием специальности, 

ВУЗа обучения и будущего работодателя, адресованные поступающим на обучение в 2026 

году, будут опубликованы на ЕЦП «Работа в России» https://trudvsem.ru 10 июня 2026 года. 

Воспользоваться Предложением Комитета по здравоохранению могут граждане 

Российской Федерации, не зависимо от места регистрации и проживания. 

Обращений кандидатов непосредственно в Комитет по здравоохранению или в 

медицинские организации не требуется. 

2. Заявки от граждан на заключение договора о целевом обучении, на опубликованные 

предложения Комитета по здравоохранению, принимаются непосредственно в 

ВУЗах, указанных в соответствующих предложениях Комитета: 

а) по программам СПЕЦИАЛИТЕТА – начиная с 20 июня по 25 июля 2026 года только в 

электронном виде через Суперсервис «Поступление в ВУЗ онлайн» на Едином портале 

государственных услуг https://www.gosuslugi.ru/ 

(с 20.06.2026 на ЕЦП «Работа в России» находите подходящее вам предложение заказчика, 

нажимаете кнопку «Подать заявку» и вас автоматически переадресовывает на Единый портал 

государственных услуг https://www.gosuslugi.ru/, на Суперсервис «Поступление в ВУЗ 

онлайн» и далее действуете по инструкции). 

Образовательные организации не будут принимать Ваши заявки, заполненные от руки и не по 

установленному бланку. 

Гражданин может поступать на целевое обучение в пределах квоты только в 

соответствии с одной заявкой (т.е. может быть подана только одна заявка и только в одну 

образовательную организацию). 

 3. Договор о целевом обучении заключается кандидатом с Комитетом по здравоохранению и 

будущим работодателем только после поступления гражданина на обучение и не позднее 

1 сентября 2026 г. и только в электронном виде на ЕЦП «Работа в России», где гражданин 

подписывает договор о целевом обучении посредством мобильного приложения "Госключ". 

Комитет рекомендует заблаговременно установить на смартфон мобильное приложение 

"Госключ". 

б) по программам ОРДИНАТУРЫ – начиная с 01 июля по 05 августа 2026 года. 

Документы для поступления в ординатуру (+ заявка по квоте) принимаются 

непосредственно в высших образовательных организациях (ВУЗах), указанных в 
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соответствующих предложениях Комитета, только на бумажном носителе, или в порядке, 

указанном на официальном сайте образовательной организации. 

Заявка по квоте заполняется только с использованием компьютера!!! 

Образовательные организации не будут принимать Ваши заявки, заполненные от руки и не по 

установленному бланку. 

Гражданин может поступать на целевое обучение в пределах квоты только в 

соответствии с одной заявкой (т.е. может быть подана только одна заявка и только в одну 

образовательную организацию). 

 Договор о целевом обучении заключается кандидатом с Комитетом по здравоохранению и 

будущим работодателем только после поступления гражданина на обучение и не позднее 

1 сентября 2026 г. и только в электронном виде на ЕЦП «Работа в России», где гражданин 

подписывает договор о целевом обучении посредством мобильного приложения "Госключ". 

Комитет рекомендует заблаговременно установить на смартфон мобильное приложение 

"Госключ". 

 

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

С 1 мая 2024 года вступил в силу в новый порядок работы по целевому обучению, 

предусматривающий использование Единой цифровой платформы в сфере занятости и 

трудовых отношений "Работа в России" https://trudvsem.ru 

(Постановление Правительства РФ от 27.04.2024 № 555 "О целевом обучении по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего образования") 

С помощью ЕЦП «Работа в России» публикуются предложения о целевом обучении. 

1. Медицинскими организациями (городскими поликлиниками и больницами), как 

заказчиками целевого обучения по программам СПО, размещены на Единой цифровой 

платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (далее – ЕЦП «Работа 

в России») предложения о заключении договора о целевом обучении по программам СПО в 

медицинских колледжах, подведомственных Комитету. 

2. Граждане, желающие заключить договор о целевом обучении по программам СПО (далее - 

претенденты), подают заявки в соответствии с предложениями заказчика одним из следующих 

способов: 

 в электронном виде посредством единого портала (при наличии технической 

возможности) одновременно с подачей заявления о приеме на обучение; 

 в письменном виде на бумажном носителе в медицинский колледж/техникум, указанный 

в предложении заказчика, одновременно с подачей заявления о приеме на обучение не 

позднее дня завершения приема документов от поступающих на обучение. 

3. В случае подачи заявок претендентами, поступающими на обучение по образовательным 

программам СПО: 

 а) претенденты участвуют в приеме на обучение по образовательным программам; 

 б) в случае если число претендентов, зачисленных на обучение по образовательным 

программам СПО, превышает требуемое количество договоров о целевом обучении, 

заказчик проводит в установленном им порядке отбор претендентов для заключения 

договора о целевом обучении в соответствии с требуемым количеством договоров о 

целевом обучении; 
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 в) после поступления гражданина на обучение и до дня начала учебного года 

включительно осуществляется заключение договора о целевом обучении между 

заказчиком, претендентом и иными сторонами договора о целевом обучении (при 

наличии). 

4. Договор о целевом обучении заключается в соответствии с типовой формой договора о 

целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или высшего 

образования, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 27 

апреля 2024 г. № 555 "О целевом обучении по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования". 

Заключение договора о целевом обучении осуществляется в электронном виде или в 

письменном виде на бумажном носителе. 

При заключении договора о целевом обучении в электронном виде заказчик, организация, 

осуществляющая образовательную деятельность (в случае если она является стороной 

договора), подписывают договор о целевом обучении на цифровой платформе "Работа в 

России", гражданин подписывает договор о целевом обучении посредством мобильного 

приложения "Госключ". 

5. Несовершеннолетний гражданин заключает договор о целевом обучении с письменного 

согласия законного представителя, данного в письменном виде на бумажном носителе или 

посредством единого портала (при наличии технической возможности). Согласие законного 

представителя несовершеннолетнего гражданина является неотъемлемой частью договора о 

целевом обучении. При отсутствии согласия законного представителя несовершеннолетнего 

гражданина договор о целевом обучении считается не заключенным в связи с отказом 

гражданина от заключения договора о целевом обучении. 

 

Все формы требуемых документов находятся на официальном сайте Комитета по 

здравоохранению Санкт-Петербурга   http://zdrav.spb.ru/ru/for-specialists/training/abiturient/ 
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